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REGULAMIN  

ZESPOŁU SZKÓŁ EKONOMICZNO – GASTRONOMICZNYCH W ŻYWCU 

 

Prawa i uprawnienia ucznia 

Uczeń Zespołu Szkół ma prawo do: 

1) poznania historii i tradycji szkoły, 
2) reprezentowania szkoły na zewnątrz w czasie obchodu rocznic, świąt państwowych i 

oświatowych, 
3) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy 

umysłowej, a zwłaszcza uprawniony jest do:  
a) do odpoczynku w czasie przerw międzylekcyjnych, przerw świątecznych i ferii 

szkolnych;  
b) do nie sprawdzania jego wiedzy na pierwszych zajęciach edukacyjnych po przerwach 

świątecznych i feriach zimowych, w tygodniu przed „studniówką” , trzynastego każdego 
miesiąca oraz w przypadkach określonych w pkt. 9; 

c) do znajomości terminu i zakresu materiału sprawdzianu pisemnego. O terminie klasówki 
uczeń jest informowany co najmniej tydzień wcześniej; 

d) odmowy pisania sprawdzianu jeżeli w ciągu jednego dnia jest to drugi sprawdzian,  
a w ciągu tygodnia czwarty; 

e) odmowy pisania kartkówki – nie zapowiadanej, krótkiej (do 15 minut), pisemnej formy 
sprawdzenia wiadomości zastępującej formę ustną - jeżeli jej zakres obejmuje więcej niż 
jeden ostatnio realizowany temat lub trzy jednostki lekcyjne; 

f) poznania wyników sprawdzianu pisemnego w terminie nie dłuższym niż dwa tygodnie; 
g) opieki wychowawczej. 
h) zapewnienia warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed 

wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, poszanowanie godności  
i nietykalności. 

i) życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym. 
j) swobody wyrażania myśli i przekonań w szczególności dotyczących życia szkoły, a także 

światopoglądowych i religijnych - jeśli nie narusza tym dobra innych osób. 
k) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów, 
l) uczestnictwa w olimpiadach, konkursach, turniejach, zawodach i zwolnienia z tego tytułu 

z zajęć lekcyjnych w dniu uczestnictwa oraz zwolnienia z zajęć lekcyjnych  
lub sprawdzania wiadomości według następujących zasad: 

a) na szczeblu centralnym – 5 dni wolnych od zajęć, 1 dzień wolny od sprawdzania 
wiadomości po olimpiadzie lub konkursie; 

b) na szczeblu wojewódzkim i rejonowym –3 dni wolne od zajęć, 1 dzień wolny  
od sprawdzania wiadomości po olimpiadzie lub konkursie; 

c) na szczeblu niższego stopnia – po 1 dniu wolnym od sprawdzania wiadomości 
przed i po konkursie; 

d) zawody sportowe – 1 dzień wolny od sprawdzania wiadomości po zawodach. 
4) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów 

w nauce, 
5) korzystania z pomocy stypendialnej lub doraźnej zgodnie z odrębnymi przepisami, 
6) pomocy w przypadku trudności w nauce, 
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7) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego, 
8) zwolnienia z zajęć wychowania fizycznego na podstawie zwolnienia lekarskiego 

zaakceptowanego przez dyrektora szkoły, 
9) zwolnienia w uzasadnionych przypadkach z zajęć edukacyjnych w dniu trwania zajęć 

przez:  
a) wychowawcę lub dyrektora ze wszystkich zajęć realizowanych w danym dniu, 
b) nauczyciela uczącego z jego jednostek lekcyjnych w danym dniu 
10) zwolnienia w uzasadnionych przypadkach z zajęć edukacyjnych na dłuższy okres czasu 

przez dyrektora szkoły na pisemną prośbę rodziców (opiekunów prawnych). 
11) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych i księgozbioru 

biblioteki. 
12) przechowywania pieniędzy w depozycie szkolnym w celu ich ochrony przed utratą. 
13) wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową oraz zrzeszania się  

w organizacjach działających w szkole. 
14) odwołania się do wychowawcy, pedagoga, dyrektora szkoły, Samorządu Uczniowskiego, 

jeżeli postanowienia dotyczące praw ucznia zostaną naruszone. 
15) uczennica będąca w ciąży ma prawo do pomocy w ukończeniu przez nią edukacji 

poprzez wyznaczenie dodatkowych terminów egzaminów w okresie do 6 miesięcy po 
upływie terminów obowiązkowych, zwolnienia z zajęć WF i niektórych zajęć PO. 

 

Obowiązki ucznia 

Uczeń Zespołu Szkół ma obowiązek: 
2) poznania historii, tradycji, ceremoniału szkoły i ich kultywowania, 
3) szanowania symboli państwowych i szkolnych, 
4) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajęciach edukacyjnych i życiu szkoły, 

oraz usprawiedliwiania u wychowawcy nieobecności w ciągu 7 dni od dnia powrotu do 
szkoły.  

5) przestrzegania zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli  
i pracowników szkoły przez: 

a) okazywanie szacunku dorosłym przez ukłon, 
b) kulturalne zachowanie się na terenie szkoły i poza nią, 
c) reagowanie na przejawy niewłaściwego zachowania się innych, 
d) dbanie o kulturę języka, 
e) szanowanie poglądów i przekonań innych. 
6) znać i przestrzegać przepisy bhp i p.poż. 
7) dbać o własne życie, zdrowie i bezpieczeństwa, 
8) przestrzegania zakazu palenia tytoniu, picia alkoholu, używania narkotyków i innych 

środków odurzających, 
9) dbania o wspólne dobro, ład i porządek w szkole oraz jej estetyczny wygląd, 
10) ponoszenia odpowiedzialności za mienie szkolne, 
11) uregulowania udowodnionych szkód materialnych w ciągu 7 dni, 
12) pomagania w pracach porządkowych w szkole, 
13) dbania o czystość ubioru oraz schludny i estetyczny wygląd zewnętrzny (zakaz noszenia 

dużych dekoltów i stroju odsłaniającego brzuchy i plecy; zakaz ekstrawaganckich fryzur i 
ostrego makijażu). 

14) przychodzenia na uroczystości szkolne w odświętnym ubiorze, 
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15) zmieniania obuwia na tenisówki, sandały lub obuwie zdrowotne, 
16) ponoszenia odpowiedzialności za rzeczy przyniesione do szkoły i pozostawione bez 

opieki. 

Nagradzanie uczniów 

1. Nagrodę w Zespole Szkół może otrzymać: uczeń, zespół klasowy oraz zespół uczniów. 
2. Nagroda może być przyznana za: wzorowe wypełnianie obowiązków szkolnych, 

przejawianie inicjatywy w nauce i pracy, wzorowe zachowanie, szczególne osiągnięcia  
w dziedzinie nauki, kultury i sportu. 

3. Nagroda może mieć formę: 
1) pochwały udzielonej przez wychowawcę lub nauczyciela udzielonej indywidualnie,  

na forum klasy, Rady Pedagogicznej lub szkoły w formie: 
2) pochwały Samorządu Klasowego lub Szkolnego udzielonej indywidualnie, na forum 

klasy, Rady Pedagogicznej lub szkoły, 
3) pochwały dyrektora Zespołu Szkół udzielonej indywidualnie, na forum klasy,  

Rady Pedagogicznej lub szkoły, 
4) udziału w poczcie sztandarowym, 

5) nagrody rzeczowej, dyplomu uznania lub pucharu, 
6) świadectwa z wyróżnieniem za średnią ocen z wszystkich przedmiotów nie mniejszą  

niż  4,75, 
7) wpisu do „Złotej Księgi” za średnią ocen z wszystkich przedmiotów nie mniejszą  

niż 5,00 uzyskaną na świadectwie ukończenia szkoły, 
8) stypendium naukowego Ministra Edukacji Narodowej i Sportu, Premiera Rady Ministrów 

przydzielanego według odrębnych przepisów. 
4. Nagroda może być udzielona z własnej inicjatywy danej osoby lub przyznana na jej 

wniosek, organizacji młodzieżowej, Samorządu Szkolnego, Rady Pedagogicznej, 
wychowawcy lub nauczyciela, instytucji pozaszkolnych po odpowiednim 
udokumentowaniu. 

5. Fakt uzyskania odpowiedniej nagrody odnotowuje się w odpowiednich dokumentach 
ucznia, klasy lub szkoły. 

Karanie uczniów 

1. Karę w Zespole Szkół może otrzymać: uczeń, zespół klasowy oraz zespół uczniów. 

2. Kara może być udzielona za: niewywiązywanie się z obowiązków, nieprzestrzeganie 
ustalonego porządku, przepisów bhp i przeciwpożarowych, nieprzestrzeganie zarządzeń 
osób, organizacji lub instytucji upoważnionych do ich wydawania w szkole, naruszenie 
przepisów lub zarządzeń pozaszkolnych udokumentowanych faktami lub odpowiednim 
orzeczeniem. 

3. Kara może być udzielona w formie: 

1) upomnienia udzielonego przez wychowawcę z wpisem do dziennika lekcyjnego, 
2) upomnienia udzielonego przez nauczyciela uczącego danego przedmiotu z wpisem do 

dziennika lekcyjnego, 
3) upomnienia udzielonego przez dyrektora szkoły z wpisem do dziennika lekcyjnego, 

4) nagany udzielonej przez dyrektora szkoły z wpisem do dziennika lekcyjnego, 
5) skreślenia z listy uczniów; 

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com


 4 

4. Kara upomnienia może być udzielona między innymi za: 
1) nieprzestrzeganie ustalonego porządku i przepisów szkolnych, 
2) opuszczanie i nieusprawiedliwienie co najmniej 20 godzin zajęć lekcyjnych, 
3) palenie papierosów, 
4) brak obuwia zmiennego, 
5) arogancki stosunek do nauczycieli, kolegów i pracowników Zespołu Szkół. 
5. Upomnienie zostaje wpisane do dziennika lekcyjnego, a wychowawca rozmawia z 

uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami), którzy potwierdzają upomnienie 
własnoręcznym podpisem. W przypadku kolejnych godzin nieusprawiedliwionych 
wychowawca powtarza procedurę, jednocześnie przekazuje ucznia pod opiekę pedagoga 
szkolnego. Pedagog przeprowadza rozmowę, w której biorą udział: uczeń, rodzice (prawni 
opiekunowie) i wychowawca – uczeń podpisuje oświadczenie, w którym zobowiązuje się do 
systematycznego uczęszczania do szkoły. W przypadku niewywiązania się ucznia z umowy 
(kolejne godziny nieusprawiedliwione) dyrektor udziela nagany z wpisaniem do dziennika. 

 
6. Kara nagany może być udzielona za powtarzające się upomnienia określone w pkt 4 

udokumentowane dwoma wpisami do dziennika lekcyjnego. 

7. Kara skreślenia może być udzielona za kolejne przewinienie, za które udzielono już 
nagany, a podejmowane środki zaradcze i dyscyplinarne okazały się nieskuteczne  
oraz w następujących przypadkach: 

1) przebywanie na terenie szkoły w stanie wskazującym na spożycie alkoholu lub środków 
odurzających, 

2) sprzedaż lub próba sprzedaży środków odurzających, 
3) pobicie, 
4) kradzież, 
5) wymuszanie pieniędzy, 
6) zastraszanie, znęcanie się fizyczne i psychiczne nad kolegami, 
7) wulgarny stosunek do nauczycieli, pracowników szkoły i kolegów, 
8) przewinienia o podobnym charakterze popełnione poza szkołą udokumentowane faktami 

lub odpowiednim orzeczeniem. 
7. Uczeń może zostać skreślony z listy uczniów przez Dyrektora Szkoły na podstawie 

uchwały upoważniającą Dyrektora Szkoły do skreślenia ucznia z listy. Uchwała taka 
może zostać podjęta w następujących przypadkach: 

1) nieklasyfikowania ucznia z praktyki zawodowej lub zajęć praktycznych z powodu 
nieusprawiedliwionej nieobecności na zajęciach; 

2) nieprzystąpienia lub niezdania w wyznaczonym terminie egzaminów poprawkowych i 
klasyfikacyjnych. 

3) nieprzystąpienia lub niezdania w wyznaczonym terminie egzaminów klasyfikacyjnych 
przez ucznia, który przeniósł się do ZSE-G z innej szkoły lub przeniósł się w obrębie 
Szkoły do klasy o innym profilu i w związku z tym musiał zdać odpowiednie egzaminy 
klasyfikacyjne. 

4) opuszczenia w ciągu roku szkolnego bez usprawiedliwienia dwutygodniowego wymiaru 
godzin obowiązującego w danym oddziale. 

5) niezgłoszenia się ucznia do Szkoły w ciągu dwóch tygodni od rozpoczęcia nowego 
semestru 

6) niedotrzymania warunków umowy między wychowawcą a uczniem i jego prawnym 
opiekunem. 

Szczegółowe procedury związane ze skreślaniem ucznia z listy uczniów zawiera odrębny 
regulamin uchwalony przez Radę Pedagogiczną, stanowiący załącznik do statutu. 
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8. Kara nie może być zastosowana po upływie 2 tygodni od uzyskania informacji  
o naruszeniu obowiązku uczniowskiego i po upływie 3 miesięcy od dopuszczenia się tego 
naruszenia. 

9. Kara może być zastosowana tylko po uprzednim wysłuchaniu ucznia, a w przypadku 
nagany i skreślenia z listy uczniów również po przeprowadzeniu postępowania 
wyjaśniającego i uzyskaniu opinii Samorządu Szkolnego, wychowawcy i nauczycieli. 
Jeżeli z powodu nieobecności ucznia w szkole uczeń nie może być wysłuchany, lub nie 
można poinformować go o ukaraniu, bieg dwutygodniowego terminu przewidzianego  
w pkt 7 rozpoczyna się od dnia przyjścia ucznia do szkoły.  

10. Decyzję o skreśleniu ucznia podejmuje dyrektor szkoły na podstawie uchwały Rady 
Pedagogicznej uwzględniając przepisy Kodeksu Postępowania Administracyjnego.  

11. Przy stosowaniu kary bierze się pod uwagę rodzaj naruszenia regulaminu, stopień winy i 
dotychczasowy stosunek ucznia do nauki. 

12. Udzielenie kary nagany i skreślenia z listy uczniów wymaga poinformowania rodziców 
ucznia (prawnych opiekunów). 

13. Kary upomnienia i nagany odnotowuje się w dzienniku lekcyjnym, decyzje o skreśleniu 
przekazuje się rodzicom ucznia (prawnym opiekunom) a jej kopię dołącza do arkusza 
ocen ucznia i odnotowuje w księdze ewidencyjnej uczniów.  

14. Uczeń, któremu została udzielona kara ma prawo odwołania się w terminie 7 dni,  
a w przypadku skreślenia z listy uczniów w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji. 
Odwołania w sprawie upomnień rozpatruje dyrektor szkoły, a w przypadku nagan  
i skreśleń Rada Pedagogiczna. 

15. Kara upomnienia lub nagany może zawieszona przez udzielającego ją, na prośbę 
zainteresowanego, rodziców lub opiekunów prawnych lub Samorządu Szkolnego  
po złożeniu poręczenia przez Samorząd Szkolny lub Radę Rodziców. Przy składaniu 
poręczenia należy określić czas zawieszenia kary oraz warunki, których spełnienie 
pozwoli ją darować. 

16. Decyzja o udzieleniu kary przez Radę Pedagogiczną, jeżeli nie zostały naruszone 
przepisy formalne jest ostateczna. 

17. Udzielona kara, o ile nie została anulowana lub darowana jest uwzględniana  
przy ustalaniu oceny ze sprawowania. 

18. Szczegółowy wykaz praw i obowiązków ucznia oraz warunki nagradzania i karania 
ucznia zostały określone w Regulaminie Praw i Obowiązków Ucznia Zespołu Szkół 
Ekonomiczno –Gastronomicznych w Żywcu, który stanowi załącznik do niniejszego 
statutu i jest jego integralną częścią.  

 
RODZICE UCZNIÓW 

 
1. Rodzice i nauczyciele uczniów Zespołu Szkół współpracują ze sobą w sprawach 

wychowania i kształcenia dzieci. 

2. Rodzice uczniów Zespołu Szkół mają prawo do: 
1) znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno- wychowawczych w danej klasie i szkole, 
2) znajomości przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów 

oraz przeprowadzania egzaminów, 
3) stałego kontaktu z nauczycielami Zespołu Szkół i uzyskiwania rzetelnej informacji  

na temat swego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce, 
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4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swych 
dzieci, 

5) wyrażania i przekazywania organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii na temat 
pracy szkoły, 

6) współdecydowania o tym, jakie zajęcia pozalekcyjne będą się odbywały w danym rok 
szkolnym, 

7) współdecydowania o tym, jakie organizacje młodzieżowe będą działać na terenie szkoły, 
8) tworzenia Rady Rodziców jako organu Zespołu Szkół i uczestniczenia w jej pracach. 

3. Rodzice uczniów Zespołu Szkół mają obowiązek: 
1) wspomagania Zespołu Szkół w wychowywaniu dzieci, 
2) zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne, 
3) zapewnienia dziecku warunków umożliwiających przygotowania się do zajęć szkolnych, 
4) stałego kontaktu z wychowawcą. 

4. Terminy i zasady spotkań ogólnych i indywidualnych z rodzicami określa 
Wewnątrzszkolny System Oceniania oraz harmonogram spotkań z rodzicami, 
przygotowywany na dany rok szkolny 
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